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单位名称 上海海蕴女性创业就业指导服务中心

主

要

先

进

事

迹

一、党的建设突出

（一）党组织建立情况

2024 年，经普陀区长风街道党工委批准，中心与其他机

构共同成立联合党支部。

此前，中心党员组织关系在上海长治商会党支部委员会。

（二）党组织活动情况

上海长治商会党支部建立健全党组织生活制度，定期开

展党组织活动，全体党员党费交纳及时；注重党员教育实效，

每年组织 2次以上专题活动，强化政治引领与队伍凝聚力。

（三）党组织发挥作用情况

党支部在商会经营活动中发挥先锋模范作用，获得如下

多项荣誉：党支部和支部书记阎维亭获得 2018 年度“优秀党

支部”、“优秀党支部书记”荣誉；2019-2022 年度，连续四

年荣获“标兵党支部”和“标兵党支部书记”最高殊荣；会

长周玉宪 2023 年荣获“党建之友”殊荣。

二、作用发挥突出

（一）服务上海“五个中心”建设和国家战略

海蕴从赋能女性创业切入，构建并完善女性创业全系统

生态建设，形成“女性创业五步法”、女性友好创业园区建设

指南、女性友好培训师课程、创业能力测评、“紫玉兰”女性

创业培训课程体系、私董会等核心产品和服务，通过系统性

培训和资源链接，推动女性在数字经济、科技创新等国家战

略重点领域的发展。

海蕴积极参与国家社会科学重点基金项目《数字化时代
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女性创业的政策支持机制研究》以及上海市政府决策咨询专

项课题《在线新经济下女性创就业支持政策研究》的调研工

作，为政策制定提供数据支持与建议，推动政策完善，助力

女性创就业纳入国家战略布局。

同时，出版了 2本关于上海女性创业的案例集，其中《数

创时代向善向美——上海创业女性案例与访谈录》得到上海

市大学生科技创业基金会的资助。

海蕴通过构建女性友好营商环境，推动女性创业与区域

经济协同发展。区域服务覆盖浦东新区、普陀区、徐汇区、

静安区、黄浦区、虹口区、长宁区、闵行区、青浦区、崇明

区以及奉贤区等多个区域，并辐射至长三角地区，已举办数

百场市、区两级的女性创业活动，累计服务超 5 万人次，影

响近百万人次的女性群体。

在乡村振兴战略中，海蕴通过实地调研和系统性培训，

为山西兴县乡村女性提供创业技能培训和增值服务，提升乡

村女性的创业能力，用巾帼力量助推乡村振兴。

海蕴推动“产学研专”融合，挂牌多个女性创业基地、

女性创业实践基地和示范点,助力项目落地；建立 1 个三新领

域妇联组织：“紫玉兰”女性创业成长营妇女联合会、160+

多元背景导师、3000+女性创业者，线上线下齐学共进；整合

高校资源，开展社科研究，提升创新研发能力；对接法律、

金融等专业支持平台，从点到面提升女性创业者的综合能力。

（二）突发事件响应

在突发事件中，海蕴彰显担当。疫情期间，积极捐款捐

物，同时立足为女性创业企业服务的本职，宣传各级政府部
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门出台的支持中小企业抗击疫情的政策，参加上海市就业促

进中心创业指导专家志愿团的线上创业私董会等,为女性创

业企业提供咨询服务。在制度化保障上，制定《突发事件预

案》及《捐赠制度》，确保应急行动规范高效。

三、自身建设过硬

（一）理事会

中心实行理事会领导下的行政负责人制，理事按规定产

生、增补、罢免。重大事项经无记名投票表决，有完整会议

记录和票根保存。定期召开理事会，商讨并决策单位重要事

宜。

（二）执行机构

内设执行机构，包括品牌公关部、项目事业部、行政人

事部、财务部四个部门，设置合理、运转正常。

（三）监事会

监事会由 3 名监事组成，每年召开一次会议并完整记录。

监事列席理事会，检查中心运作和财务状况，提出整改建议

并监督规范运作，每年提交工作报告。

（四）员工会议

召开员工会议，明确工作职责、听取员工建议，分工协

作完成各项工作；制定各项管理制度，并制成《上海海蕴女

性创业就业指导服务中心制度汇编 2024 版》，加强内部的规

范化管理，促进中心的健康发展。

四、社会影响良好

（一）遵纪守法，合规运营

海蕴成立登记以来，严格按照上海市民政局年检通知的
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时限和程序要求参加年检，连续 7年（2017-2023）年检结论

均为合格，无行政处罚、活动异常或严重违法失信记录。

（二）社会公信度高

海蕴通过优质服务与权威声音建立了社会公信力，出版

了两本专著并获得人民网等主流媒体超 200 次报道。

先后六年中标上海市妇女儿童家庭公益创变客项目，连

续七年推荐优秀项目入围上海市女性创业大赛决赛并获奖。

2019 年荣获普陀区“十佳公益品牌”及首届上海公益创

业大赛铜奖，同年获评“上海市优秀女性社会组织暨巾帼文

明岗”。

2021 年入选上海市“建党百年百佳社会组织”；成为中

国建设银行上海分行首个女性专项“创业者港湾”合作机构

并获“金智惠民公益合作伙伴奖”；同年荣获“创客中国”上

海赛区优秀组机构。

2022 年通过上海市中小企业服务质量第三方评测。

联合创始人忻敏洁 2019 年至 2022 年三度摘得上海市妇

女代表“十佳好建言”。

2023 年作为成长型社会组织的案例载入《大城公益：上

海社会组织培育与发展研究》。

2024 年，“紫玉兰”女性企业成长计划荣获 2024 上海市

社会组织品牌项目，为服务上海“五个中心”建设领域的十

大品牌项目之一。同年通过 4A 级社会组织评估。

海蕴以党建引领发展，2024 年成立联合党支部，注重规

范组织生活、创新教育实践，形成了强有力的政治引领体系。

在服务国家战略和上海“五个中心”建设方面，海蕴以
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赋能女性创业就业为切入点，推出“女性创业五步法”等核

心产品和服务。承接上海及长三角数十项女性创就业赋能项

目，服务包括女大学生、职场女性和女性创业者在内的女性

群体超 5 万人次，带动就业作用显著。海蕴推动女性友好营

商环境建设，受到上海市发改委、经信委等部门关注。同时

积极参与国家和地方政策研究和制定，提出了多项市妇女代

表提案并 3次获奖。在乡村振兴中，为新疆喀什、山西临汾、

吕梁、阳泉，以及江西九江等地乡村女性提供技能培训。面

对突发事件，海蕴积极捐款捐物，提供志愿服务，积极履行

社会责任。

在自身建设上，海蕴建立理事会决策、监事会监督、执

行机构协同的治理结构，制定 20 余项制度实施规范化管理。

海蕴遵纪守法，社会公信力不断提升，2024 年获评 4A

级社会组织。出版专著 2部，获主流媒体报道 200 余次。荣

获 2019 年度“上海市优秀女性社会组织暨巾帼文明岗”、2024

年上海市社会组织品牌项目等多项荣誉。
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荣
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2024 年 12 月被评为 4A 级社会组织

2024 年 8 月获上海市社会组织管理局颁奖的上海市组织品牌项

目奖项

2019 年 10 月获上海市妇女联合会颁奖的 2019 年度上海市优秀

女性社会组织暨巾帼文明岗奖项


